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ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพือ่เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท  
แทนกรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 
(1) นายสมบัต ิ พานิชชีวะ  
     อายุ : 90 ปี 

     การด ารงต าแหน่งในบริษัทฯ :  ประธานกรรมการ  
     จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 31 ปี 7 เดือน  
     (แตง่ตัง้ครัง้แรกเม่ือวนัท่ี 17 สิงหาคม 2537 จนถึงปัจจบุนั) 
 

ประวัตกิารศึกษา/การอบรม : 

• ปรญิญาตรี วิทยาศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัแทสมาเนีย ประเทศออสเตรเลีย 

• Director Certification Program (DCP) รุน่ 99/2008 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

ต าแหน่งปัจจุบัน/ประสบการณก์ารท างาน : 

• 2567 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท บางกอกครสิตลั จ  ากดั 

• 2561 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ บรษิัท ไทยคารบ์อน จ ากดั 

• 2558 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท เนสท ์เวนเจอรส์ จ ากดั 

• 2550 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท ธานินทรโ์ฮลดิง้ จ  ากดั 

• 2550 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท เวง้กรุ๊ป จ ากดั 

• 2538 - ปัจจบุนั   ประธานกรรมการ บริษัท อคัรพร็อพเพอรตี์ ้จ  ากดั 

• 2535 - ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ บรษิัท เวง้กรุ๊ปเทรดดิง้ จ  ากดั 

• 2533 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท เทพาพร จ ากดั 

• 2532 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ซอย 19 จ  ากดั 

• 2531 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท พทัยาเอสเตท จ ากดั 

• 2531 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เกียรตแิลนด ์จ ากดั 

• 2527 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท เวง้โฮลดิง้ จ  ากดั 

• 2526 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ไดอะโฆรม เคมิเคลิ จ ากดั 

• 2521 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เกียรตธิานี คนัทรีคลบั จ ากดั 

• 2515 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บรษิัท เทพประทานการแร ่จ ากดั 

• 2505 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอกชยัเอ็กซปอรต์อิมปอรต์ จ ากดั 

ความสัมพันธกั์บผู้บริหาร : เป็นบดิาของ นายธานินทร ์พานิชชีวะ ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร 
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สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรทียั่งไม่บรรลุนิติภาวะ) (ณ วันที ่6 มีนาคม 2569) 

: ตนเอง 8.54% (100,832,392 หุน้)  คูส่มรส 0.17% (2,045,839 หุน้) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน (ปัจจุบัน) : - ไมมี่ - 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (ปัจจุบัน) : 16 แหง่  

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัทฯ : ไมมี่  

การเข้าร่วมการประชุมปี 2568 :  การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6/6 ครัง้ (คดิเป็น 100%)  
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(2) นายวิชญะ เครืองาม 
อายุ : 44 ปี 

     การด ารงต าแหน่งในบริษัทฯ :  กรรมการบริษัท 
                                              กรรมการอิสระ 
                                                        กรรมการตรวจสอบ 

 กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
     จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 4 ปี 1 เดือน  
     (แตง่ตัง้ครัง้แรกเม่ือ 22 กมุภาพนัธ ์2564 จนถึงปัจจบุนั) 

 

ประวัตกิารศึกษา / การอบรม : 

• ปรญิญาเอก นิตศิาสตรดษุฎีบณัฑิต (J.S.D.) University of California, Berkeley 

• ปรญิญาโท นิตศิาสตรม์หาบณัฑิต (L.L.M.) University of California, Berkeley 

• ปรญิญาตรี นิตศิาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยม) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

• เนตบิณัฑิตไทย ส านกัอบรมศกึษากฎหมายแหง่เนตบิณัฑิตยสภา 

• ประกาศนียบตัร ส านกัฝึกอบรมวิชาวา่ความ สภาทนายความ 

• ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Role of the Chairman Program (RCP) รุน่ท่ี 42/2018 สมาคมสง่เสรมิ
สถาบนักรรมการบรษิัทไทย  

• ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Corporate Governance for Executive (CGE) รุน่ท่ี 6/2016 สมาคม
สง่เสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

• ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ท่ี 22/2016 
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

• ประกาศนียบตัร หลกัสตูร Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI)  
รุน่ท่ี 8/2015 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย 

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่น ท่ี  116/2015 สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบรษิัทไทย 

• ประกาศนียบตัร หลกันิตธิรรมเพ่ือประชาธิปไตย (นธป.) รุน่ท่ี 7 ส  านกังานศาลรฐัธรรมนญู 

• ประกาศนียบตัร ผูบ้ริหารกระบวนการยตุธิรรมระดบัสงู (บ.ย.ส.) รุน่ท่ี 16 ส  านกังานศาลยตุธิรรม 

• ประกาศนียบตัร นกับรหิารการยตุิธรรมทางปกครองระดบัสงู (บยป.) รุน่ท่ี 6  ส  านกังานศาลปกครอง 

• ประกาศนียบตัรผูน้  ายคุใหม่ในระบอบประชาธิปไตย (ปนป.) รุน่ท่ี 1 สถาบนัพระปกเกลา้ 
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ประสบการณก์ารท างาน : 

• 1 พ.ย. 2568 – ปัจจบุนั ผูบ้รหิารอาวโุส บรษิัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

• 18 มี.ค. 2568 – ปัจจบุนั กรรมการผูท้รงคณุวฒุิ คณะกรรมการนวตักรรมแหง่ชาต ิ

• 26 ธ.ค. 2567 – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
บรษิัท ดอิาคเิท็คส ์แอนด ์เทิรน์คีย ์จ  ากดั 

• 2565 – ปัจจบุนั             กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
            บรษิัท แบงคอกจีโนมิกสอิ์นโนเวชั่น จ  ากดั (มหาชน) 

• 2565 – ปัจจบุนั             กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
                                     กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน    
                                     บรษิัท เอเอเอส ออโต ้เซอรว์ิส จ  ากดั 

• 2557 – ปัจจบุนั             กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน  
                                     กรรมการการลงทนุ 

                                                 บรษิัท ศคิรนิทร ์จ  ากดั (มหาชน) 

• 2557 – ปัจจบุนั              กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
            ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  
            กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
           บรษิัท เจนเนอรลั เอนจิเนียริ่ง จ  ากดั (มหาชน) 

• 2557 – ปัจจบุนั              กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
                                       กรรมการสรรหา พิจารณาคา่ตอบแทน และก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

            บรษิัท นามยง เทอรม์ินลั จ  ากดั (มหาชน) 

ความสัมพันธกั์บผู้บริหาร : - ไมมี่ - 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) (ณ วันที่ 6 มีนาคม 
2569): - ไมมี่ - 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน (ปัจจุบัน) : 5 แหง่ 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (ปัจจุบัน) : 3 แหง่  
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัทฯ : ไมมี่  
การเข้าร่วมการประชุมปี 2568 :  การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6/6 ครัง้ (คดิเป็น 100%) 
      การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 8/8 ครัง้ (คดิเป็น 100%) 
      การประชมุคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 3/3 ครัง้  

  (คดิเป็น 100%) 
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ข้อมูลประกอบการพจิารณาเลือกตั้งกรรมการอิสระ : 

ความสัมพันธกั์บบริษัท หรือนิตบุิคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 2 ปี ทีผ่่านมา 
(ก) เป็นกรรมการท่ีมีสว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรกึษาท่ีไดร้บัเงินเดือนประจ า : ไมเ่ป็น 
(ข) เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เชน่ ผูส้อบบญัชี ท่ีปรกึษากฎหมาย ท่ีปรกึษาทางการเงิน)  : ไมเ่ป็น 
(ค) มีความสมัพนัธท์างธุรกิจท่ีมีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้มส่ามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ย่างเป็นอิสระ  : ไมมี่ 
(ง) เป็นผูป้ระกอบกิจการหรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลกูจา้งพนกังาน ท่ีปรกึษาท่ี

รบัเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของกิจการท่ี
มีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัท่ีมีนยัส าคญั 

: ไมเ่ป็น 
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(3) นายธานินทร ์ พานิชชีวะ 
อายุ : 62 ปี 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทฯ :  กรรมการบริษัท  
                                      รองประธานกรรมการบรหิาร      
จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 19 ปี 10 เดือน  
 (แตง่ตัง้ครัง้แรกเม่ือ 24 พฤษภาคม 2549 จนถึงปัจจบุนั) 

ประวัตกิารศึกษา/การอบรม : 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต Lehigh University, Pennsylvania, USA 

• ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัอสัสมัชญับรหิารธุรกิจ 

• หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นการบรหิารเมือง (ผูน้  าเมืองรุน่ท่ี 1) สถาบนัพฒันาเมือง กรุงเทพมหานคร 

• Director Certification Program (DCP) รุน่ 98/2008 สมาคมสง่เสรมิสถาบนั กรรมการบรษิัทไทย 

• หลักสูตรการรายงานความยั่งยืนตามกลุ่มอุตสาหกรรมดา้นการบริหาร ตลาดหลักทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย 

• หลักสูตรการวิเคราะหแ์ละจัดการความเส่ียงดา้น ESG และการค านวณก๊าซเรือนกระจก เพ่ือ
รายงานผลการด าเนินงานดา้นความยั่งยืน ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

• CEO CLUB 2022 โอกาสและความทา้ทายในระบบการเงิน และตลาดทุนไทย ตลาดหลกัทรพัย์
แหง่ประเทศไทย  

• Turning Waste into Value - Waste and Recycling Business สมาคมบรษิัทจดทะเบียนไทย 

• Climate related disclosures and implementation ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์
และตลาดหลกัทรพัย ์

• Business Model Reinvention for Corporate Sustainability ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

• หลักสูตร Digital Asset กับโอกาสเติบโตทางธุรกิจ (New S-Curve) ของบริษัทจดทะเบียน               
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

• หลักสูตร IOD National Director Conference 2022 - Wisdom for Future Harmonizing the Diverse 
Boards สมาคมบรษิัทจดทะเบียนไทย 

• หลกัสตูร GRI Standards 2021 The Revised GRI Universal Standards ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

• Driving Sustainable Change for Sustainable Organization ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

• หลกัสตูร ESG Talk ครัง้ท่ี 2 Transitioning & Aspiring for Sustainability (SET) 

• การพฒันาโครงการ T-VER ภาคป่าไมแ้ละการเกษตรและการจัดท าเอกสารประกอบการขอขึน้
ทะเบียนและรบัรองคารบ์อนฯ องคก์ารบรหิารจดัการก๊าซเรือนกระจก (องคก์รมหาชน) 
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• หลักสูตร The Board's Roles in Climate Governance (BCG) รุ่นท่ี  1/2567 สมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

ประสบการณก์ารท างาน : 

• 2563 – ปัจจบุนั กรรมการ LINDISFARNE ONE LTD. (Singapore) 

• 2563 – ปัจจบุนั กรรมการ LINDISFARNE UNITED HOLDINGS PTE. LTD. (Singapore) 

• 2557 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เวง้กรุ๊ปเทรดดิง้ จ  ากดั 

• 2551 – ปัจจบุนั  ประธานกรรมการ บรษิัท บางกอกครสิตลั จ  ากดั 

• 2550 – ปัจจบุนั  กรรมการ บรษิัท ธานินทร ์โฮลดิง้ จ  ากดั 

• 2544 – ปัจจบุนั กรรมการบรหิาร  และ เหรญัญิก Roads Association of Thailand (Member of  
International Road Federation & Road Engineering Association of Asia & 
Australasia) 

• 2527 – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เวง้โฮลดิง้ จ  ากดั 
ความสัมพันธกั์บผู้บริหาร : เป็นบตุรของ นายสมบตั ิพานิชชีวะ ประธานกรรมการ 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ) (ณ วันที่ 6 มีนาคม 
2569): ตนเอง 0.71% (8,417,500 หุน้)  คูส่มรส 0.04% (500,000 หุน้) 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน (ปัจจุบัน) : - ไมมี่ - 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (ปัจจุบัน) : 7 แหง่  
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัทฯ : ไมมี่  
การเข้าร่วมการประชุมปี 2568 :  การประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6/6 ครัง้ (คดิเป็น 100%) 
        การประชมุคณะกรรมการบรหิาร 26/26 ครัง้ (คดิเป็น 100%) 
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(4) นางจินดารัตน ์วิริยะทวีกุล 
อายุ : 60 ปี 

     ต าแหน่งทีเ่สนอแต่งตั้ง : กรรมการบริษัท 

                                                                                                                                           วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ : เสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการในการ 
                                                                                                ประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2569  

 
 
 
 
 

ประวัตกิารศึกษา / การอบรม : 
• ปรญิญาโท Master of Business Administration (Finance), Georgia State University, U.S.A. 
• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี 

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

• หลกัสตูรการปอ้งกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุน่ท่ี 62 วิทยาลยัปอ้งกนัราชอาณาจกัร 

• หลกัสตูรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย ส าหรบันกับริหารระดบัสงู (ปปร.) รุน่ท่ี 21 
สถาบนัพระปกเกลา้ 

• หลกัสตูรวฒุิบตัร การก ากบัดแูลกิจการส าหรบักรรมการและผูบ้ริหารระดบัสงูขององคก์รก ากับดูแล 
(Regulator) รฐัวิสาหกิจ และองคก์ารมหาชน รุน่ท่ี 25 สถาบนัพระปกเกลา้ 

• หลกัสตูร Super Series รุน่ท่ี 3 “Leadership & Effective Corporate Culture” มลูนิธิสถาบนัวิจยั
และพฒันาองคก์รภาครฐั 

• หลกัสตูร Board Essentials Program (BEP) รุน่ท่ี 4 มลูนิธิสถาบนัวิจยั และพฒันาองคก์รภาครฐั 

• หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 365/2024 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

• หลกัสตูรนกับรหิารระดบัสงู รุน่ท่ี 7 ส  านกังาน คณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน ก.พ. 

• หลกัสตูรนกับรหิารการคลงั รุน่ท่ี 2 สถาบนัวิทยาการเศรษฐกิจและการคลงั กระทรวงการคลงั 

• หลกัสตูร Columbia Senior Executives Program, Columbia Business School, U.S.A. 

• หลกัสตูร Finance for Executives, Kellogg School of Management, U.S.A. 

ประสบการณก์ารท างาน : 

• 2568 - ปัจจบุนั   ผูอ้  านวยการส านกังานบรหิารหนีส้าธารณะ  

• 2566 - 2568   ท่ีปรกึษาดา้นหนีส้าธารณะ ส านกังานบรหิารหนีส้าธารณะ 

• 2563 - 2566   รองผูอ้  านวยการส านกังานบรหิารหนีส้าธารณะ 

• 2560 - 2563   ผูอ้  านวยการส านกันโยบายและแผน สปน. 
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• 2558 - 2560   ผูอ้  านวยการส านกับรหิารการระดมทนุโครงการลงทนุภาครฐั  
ส านกังานบรหิารหนีส้าธารณะ (สปน.) 

ความสัมพันธกั์บผู้บริหาร : - ไมมี่ - 
สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัทฯ (รวมคู่สมรส และบุตรทียั่งไม่บรรลุนิติภาวะ) (ณ วันที ่6 มีนาคม 2569) 
: - ไมมี่ - 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน (ปัจจุบัน) : ไมมี่ 
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (ปัจจุบัน) : 1 แหง่  
การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นทีอ่าจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนต์่อบริษัทฯ : ไมมี่  
การเข้าร่วมการประชุมปี 2568 : เสนอแตง่ตัง้ใหม ่


